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Op 1 februari 2026 telt onze school 82
leerlingen die als volgt verdeeld
worden over vier groepen:

groep 1 -2: 18 leerlingen
groep 3-4: 22 leerlingen
groep 5-6: 20 leerlingen
groep 7-8: 22 leerlingen

Schooladviezen '25-'26
Groep 8 telde dit schooljaar 12 leerlingen. Ook dit
schooljaar maakten zij de IEP doorstroomtoets. Hieronder
kunt u zien hoe onze verwijzing naar het voortgezet
onderwijs er dit schooljaar uitziet:

9% basis beroepsgerichte leerweg
27% kader beroepsgerichte leerweg
46% theoretische leerweg
9% theoretische leerweg/ HAVO
9% HAVO/VWO

Jaarverslag '25-'26
In dit jaarverslag willen we ouders, verzorgers
en andere betrokkenen een compact en
leesbaar jaarverslag bieden van het afgelopen
schooljaar. U kunt lezen waar we aan hebben
gewerkt, welke resultaten we hebben behaald
en wat onze plannen zijn voor volgend
schooljaar. Ook vindt u informatie over hoe
onze school er voor staat als we kijken naar het
aantal leerlingen en het personeelsbestand.

Vooruitblik '26-'27
De ontwikkelthema's voor komend schooljaar zijn:

Versterken didactisch handelen waarbij we EDI goed op
de kaart blijven zetten. De Wegwijzer steekt in op het
borgen van leerkrachthandelen, zodat er een duurzame
basis in de hele school zichtbaar is;
Het intensiveren van de samenwerking binnen de Brede
School;
Versterken van onze leescultuur en vergroten van de
leesmotivatie door een rijk en aantrekkelijk leesaanbod;
Versterken van ons onderwijs door cyclisch te werken in
planning, uitvoering, evaluatie en bijstelling van ons
onderwijsaanbod.

4. Versterken van ons onderwijs door cyclisch te werken in planning, uitvoering, evaluatie en bijstelling van ons onderwijsaanbod.

De school telde dit schooljaar:

5 leerkrachten
2 onderwijsassistenten
1 leraarondersteuner
1 intern begeleider
1 directeur
1 vakdocent gym
1 administratief medewerker
stagiaires

De Wegwijzer kent een laag
verzuimpercentage, deze is als volgt
opgebouwd:

Het totale verzuimpercentage
bedraagt 0,7 %

De MR is 6x bijeengekomen en is op de hoogte
gehouden van alle ontwikkelingen op school en
heeft meegedacht en ingestemd waar nodig.
De OWG is 5x bijeengekomen en heeft
ondersteund bij diverse activiteiten zoals:

      Sinterklaas, Kerst, Pasen, Avond4daagse,  
      afscheidsavond groep 8 en de laatste 
      schooldag.

Ouders (en anderen) waren welkom bij de IPC-
afsluitingen, kijkweek, oudergesprekken,
talenten, muziek en verschillende uitjes.

 

Gevolgde teamscholing:

EDI (Effectieve Directe Instructie)
BHV-herhaling
Met Sprongen Vooruit basis (hele team)
Met Sprongen Vooruit vervolg (hele team)
Taalcoördinator (1 leerkracht)

Ontwikkelthema's 2025-2026:

Implementeren van de visie op samenwerking
binnen de Brede school en het intensiveren
hiervan;
Versterken didactisch handelen (EDI);
Implementatie en borgen van Met Sprongen
vooruit. (verhogen opbrensten)

Verzuimcijfer 2025-2026:
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